
A

TÄTIGKEITSBERICHT
2023



DER 
MENSCH 

IM FOKUS

Fokus Mensch, Gewerbepark Urfahr 6/1, 4040 Linz 

Fokus Mensch ist eine eingetragene Marke des Oberösterreichischen 
Zivil-Invalidenverbandes (OÖZIV). 

Layout, Satz: SAM Solution · www.samsolution.at

Druck: Salzkammergut Druck · www.salzkammergut-druck.at

Das Land OÖ finanziert die im oö. Chancengleichheitsgesetz vorge-
sehenen Maßnahmen.

 IMPRESSUM 



 ÜBER FOKUS MENSCH 

Fokus Mensch ist mittelständischer Dienstgeber im Sozialbereich, 
der an mehreren Standorten in Oberösterreich Angebote betreibt. 
Er ist Träger der Einrichtungen Feichtlgut, Hof Tollet / Taufkirchen an 
der Pram, Hof Schlüßlberg sowie OÖZIV SUPPORT – Coaching und 
Beratung. 

An zahlreichen Standorten wird  
· · Wohnen 
· · Arbeiten 
· · Beratung  
 
für Menschen mit Beeinträchtigung angeboten. Weiters ist Fokus 
Mensch eine Interessenvertretung und ein Verein, in dem Orts- und 
Bezirksgruppen aus fast jedem Bezirk Oberösterreichs zusammenge-
schlossen sind. Fokus Mensch ist damit landesweit vor Ort vertreten.



Fokus Mensch ist in ganz Oberösterreich vor Ort:

Wohnhaus Pinsdorf 
Aurachtalstraße 28 

4812 Pinsdorf

Feichtlgut 
Föding 2 

4694 Ohlsdorf

Hof Schlüßlberg 
Brandhof 1 

4707 Schlüßlberg

Wohngemeinschaft 
Bad Schallerbach 

Grieskirchner Str. 41 
4701 Bad Schallerbach

Wohngemeinschaft 
Schlüßlberg 
Schulgasse 5 

4707 Schlüßlberg

Hof Tollet 
Winkeln 14 

4710 Grieskirchen

Wohnhaus 
Am Parzerberg  

Am Parzerberg 28/13 
4710 Grieskirchen

Werkstätte 
Taufkirchen  

Haberedt 21/11 
4775 Taufkirchen 

an der Pram

Wohnhaus 
Taufkirchen 

Eferdinger Str. 28 
4775 Taufkirchen 

an der Pram

Wohngemein-
schaft Gallspach 
Salzburger Str. 19 

4713 Gallspach

Support Coaching 
und Beratung  

Stelzhamerplatz 8 
4910 Ried im Innkreis

Wohngemein-
schaft Hauptplatz 
Hauptplatz 8-9/4 
4713 Gallspach

Wohngemein-
schaft Annaberg  

Annaberg 7/5 
4710 Grieskirchen

Wohngemein-
schaft Annaberg  

Annaberg 7 
4710 Grieskirchen

Wohngemein-
schaft Riedau 

Pittnerstraße 25 
4752 Riedau

Support Coaching 
und Beratung  

Mühlbachgasse 7 
4840 Vöcklabruck

STANDORTE



Service Center Linz 
(Zentrale Verwaltung) 

Gewerbepark Urfahr 6/1 
4040 Linz

Wohngemeinschaft 
Bad Schallerbach 

Grieskirchner Str. 41 
4701 Bad Schallerbach

In unseren gesamten Einrichtungen 
gibt es Betriebsräte, die sich darum 
bemühen, die Interessen der Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer und des 
Arbeitgebers in Einklang zu halten.

Weiters gibt es Interessensvertrete-
rinnen und -vertreter für die Menschen 
mit Beeinträchtigung in allen Einrich-
tungen. Als gewählte Mitglieder für die 
Bereiche Wohnen bzw. Arbeiten treten 
sie in der jeweiligen Einrichtung für die 
Anliegen und Wünsche der Menschen 
mit Beeinträchtigung ein. Sie vertreten 
deren Rechte und Pflichten und 
vermittelt diese auch an die anderen 
Bewohnerinnen und Bewohner sowie 
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 
weiter.

Neben der Interessensvertretung in den 
einzelnen Einrichtungen gibt es darüber 
hinaus eine Trägersprecherin, die im 
Bedarfsfall die Wünsche und Anregungen 
der einzelnen Vertreter bündelt und 
koordiniert.

Als landesweite Interessensvertretung 
meldet sich Fokus Mensch auch bei 
Gesetzesentwürfen zu Wort und weist 
auf etwaige Verschlechterungen hin. Gibt 
es Missstände im öffentlichen Raum oder 
bei Vorgehensweisen, fordern wir von 
den Verantwortlichen Handlungen ein. 

Ein wichtiger Bestandteil ist auch die 
Vernetzung und Kooperation mit Politik, 
Wirtschaft und Gesellschaft.

INTERESSENSVERTRETUNG



Anzahl aller hauptberuflich durchgeführten Beratungen:

573 (entspricht durchschnittlich 
mehr als 11 Beratungen jede 
Woche)

Davon entfallen rund 350 
Beratungen auf die Top-Themen:  
Antragstellung Behinder-
tenpass (inkl. Antragstellung für 
Parkausweis): 216, Antragstellung 
Pflegegeld: 83

Besonders auffällig war im 
(Teuerungs-)Jahr 2023 eine 
erhöhte Anzahl (50) von Antrag-
stellungen für mögliche 
Zuschüsse wie Heizkosten-
Zuschuss, diverse Unterstüt-
zungsfonds, …  

BERATUNG

Wir bieten umfassende und 
fachkundige Beratung für 
Menschen mit Beeinträchtigung 
oder chronischer Erkrankung. 
Unser Beratungsteam kennt viele 
der Herausforderungen aus dem 
eigenen Alltag. Weiters leistet 
unser Team eine wichtige Orien-
tierungshilfe im „Behörden-
dschungel“ und bietet wertvolle 
administrative Unterstützung. 
Ein empathischer Umgang mit 
den Betroffenen und deren 
Angehörigen ist uns ein persön-
liches Bedürfnis. 

Regelmäßige Angebote der 
Sozialberatung, ein Beratungs-
telefon und eine Anlaufstelle für 
Eltern von Kindern mit Behin-
derung stehen Interessierten 
und Betroffenen zur Verfügung. 
Bei Verfahren vor dem Arbeits- 
und Sozialgericht, die sich 
aufgrund einer Behinderung 
oder chronischen Erkrankung 
ergeben, bieten wir unseren 
Mitgliedern kostenlose Rechts-
vertretung. 



WOHNEN

Wir begleiten Menschen mit 
Beeinträchtigung dabei, ein 
möglichst selbstbestimmtes 
Leben zu führen. Im Bereich 
Wohnen legen wir den Fokus auf 
die individuellen Bedürfnisse 
der begleiteten Menschen.

Die Bewohnerinnen und 
Bewohner gestalten sich oder 
mit unserer Unterstützung den 
persönlichen Wohnraum nach 
ihren eigenen Vorstellungen. 
Auch die Alltagsgestaltung mit 

Arbeit und Freizeit ist größt-
möglich selbstbestimmt durch 
differenzierte Unterstützungs-
angebote auch im Wohnen.

Fokus Mensch bietet folgende 
Wohnformen mit unterschied-
licher Intensität an Begleitung 
an. 

· · Vollbetreutes Wohnen 
· · Teilbetreutes Wohnen 
· · Begleitetes Wohnen  
· · Kurzzeit-Wohnen

Anzahl der Kundinnen und Kunden im Bereich Wohnen: 137    

Davon Vollbetreut: 94 · Davon Teilbetreut: 31 · Davon Begleitet: 12



ARBEITEN

Gemeinsam mit unseren Kundinnen und Kunden

Fokus Mensch richtet sich mit seinem Arbeitsangebot nach den 
Fähigkeiten und Bedürfnissen seiner Kundinnen und Kunden, also 
den Menschen mit Beeinträchtigung.

Unabhängig von Alter, Ausbildung und Grad der Behinderung ist es 
unser Anspruch, in unseren Einrichtungen für alle Menschen eine 
passende Arbeitsmöglichkeit zu bieten. Von der Lohnfertigung für 
die Industrie über Küchenarbeiten oder anderen Arbeiten in Betrieben 
und Mithilfe in der Landwirtschaft bis hin zu Kreativarbeiten spannt 
sich unser Angebot. Darüber hinaus bieten wir berufliche Qualifi-
zierung bis hin zu Angeboten der Teillehre.

Begleitet werden unsere Kundinnen und Kunden dabei von unseren 
engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die gemäß dem 
Personenzentrierten Ansatz ihren Fokus stets auf den Menschen als 
Ganzes mit seinen Fähigkeiten und Potenzialen legen.

Ein großer Teil der Kundinnen und Kunden in unseren Einrichtungen 
beziehen dank ihrer Arbeit ein eigenes Einkommen und sind damit 
auch sozialversichert. Sie sammeln dadurch wertvolle Versiche-
rungsjahre für ihre eigene Pensionsvorsorge.

Wir bieten 
·  ·  Berufliche Qualifizierung mit Teillehre 
·  ·  Geschützte Arbeit 
·  ·  Vermittlung auf den ersten Arbeitsmarkt 
·  ·  Fähigkeitsorientierte Aktivität mit Integrativer Beschäftigung

Anzahl der Kundinnen und Kunden, die Arbeitsleistungen 
(mit Fokus Mensch) erbringen (Fähigkeitsorientierte Aktivität, 
Geschützte Arbeit, Berufliche Qualifizierung): 185  

Davon Kundinnen und Kunden mit Lohneinkommen: 129

Davon begünstigte behinderte Personen: 10
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter: 201

121          80            

Teilzeitbeschäftigte: 148

105          43  

Vollzeitbeschäftigte: 53

16            37      

zusätzlich Zivildiener: 21  

Durchschnittliche Stundenanzahl einer Teilzeitkraft: 27

Häufigste gewählte Anzahl an Teilzeitstunden: 
20 Wochenstunden bzw. 30 Wochenstunden (annähernd gleich verteilt)

Insgesamt begünstigte behinderte Personen: 13

Insgesamt beziehen derzeit 330 Personen in Fixanstellung ein Lohnein-
kommen von Fokus Mensch. 23 Personen (ca. 7 %) davon sind begüns-
tigte behinderte Personen.

ARBEITEN

Begleitpersonal

Für das Wohlbefinden des Personals zu sorgen, ist Fokus Mensch als 
modernem Arbeitgeber sehr wichtig.

Es gibt zahlreiche Firmenevents, unterhaltsame und informative 
Workshops sowie strukturelle Verbesserungen, um umfassende 
Erleichterungen im (Arbeits-)Leben zu schaffen.



Ehrenamtliche

Anzahl aller Ehrenamtlichen:  rund 200 Personen    

Tätigkeiten: 

Beratungen               

Info-Workshops

Barrierefreie Ausflüge, Reisen und sonstige Angebote

Feste               

Gesellschaftliche Zusammenkünfte

Gesamtanzahl aller Menschen, die Arbeitsleistungen für und mit 
Fokus Mensch erbringen:

Personal (in Voll- und Teilzeit): 201

Kundinnen und Kunden in Arbeitsangeboten: 185 

Ehrenamtliche: 200 

Zivildiener: 21

In Summe:  607 Personen

Mehr als 600 Menschen stehen für und mit Fokus Mensch regelmäßig 
im Einsatz. Gemeinsam arbeiten wir daran, die Inklusion zu forcieren. 
Denn: Selbstbestimmt zu leben ist der gemeinsame Wunsch aller 
Menschen.

ARBEITEN












UNSERE HIGHLIGHTS

Einblick in weitere Highlights

In unseren Einrichtungen Feichtlgut, Hof Schlüßlberg, Hof Tollet/
Taufkirchen an der Pram und dem Angebot OÖZIV SUPPORT 
Coaching und Beratung wird ein erfüllender (Arbeits-)Alltag gelebt – 
dies gilt für unsere Kundinnen und Kunden wie für unser Personal.

Außerdem macht Fokus Mensch durch regelmäßige Präsenz bei 
Messen und Aktionstagen Menschen mit Behinderung im öffentlichen 
Raum sichtbar und sorgt dafür, dass ihre Anliegen verstärkt wahrge-
nommen werden. 

2023 war ein Mega-Jubiläumsjahr für Fokus Mensch: 

··  75 Jahre OÖZIV (Rechtsträger) 
··  ein Jahr Fokus Mensch 
··  60 Jahre Hof Schlüßlberg 
··  20 Jahre Feichtlgut 
··  5 Jahre Begleitetes Wohnen Pinsdorf (Erlangen der Genehmigung)

… und wir freuen uns auf 30 Jahre Hof Tollet / Taufkirchen an der 
Pram im kommenden Jahr 2024.



Jeden ersten 
Freitag im Monat

Aktion „Barriere-FREI-Tag“ (Frühstück im Finstern, 
Inklusionstag in Wels, Vortrag „Zukunftsplanung“, …)

21. Jänner Beratungs-Workshop und Präsentation des 
100-seitigen Workbooks „Infos von A-Z“

7. März connect – Karrieremesse Sozialwirtschaft in Linz

11. und 12. März Frühjahrstrio (Guten Appetit, 50plus, Familien-
glück) in Ried im Innkreis

13. März Mitarbeiter-Vortrag von Dr. Alois Hufnagl zum 
Thema „Stressfrei durchs (Arbeits-)Leben“

28. März Start des Ausbildungslehrgangs  
„Persönliche Zukunftsplanung“

30. März Sportfans aus dem Feichtlgut besuchen Basketball-
Turnier OCS Swans Gmunden – Gunners Oberwart

Mai Radioworkshop mit und über Bewohnerinnen und 
Bewohner aus dem Feichtlgut

Mai Open House Days am Hof Tollet und in der 
Werkstatt Taufkirchen an der Pram 

27. Juni Kinoabend in Gmunden: „Lass mich fliegen“

30. Juni Fachtagung „Mein Leben – Meine Rechte“

30. Juni Freiwilligen-Tag – Fokus Mensch präsentiert sich

12. Juli Besuch von LR Michael Lindner auf dem Hof Tollet

15. Juli Großes Danke-Fest für alle Ehrenamtlichen

20. Juli Radio OÖ Sommertour auf dem Hof Schlüßlberg

Oktober - Dezember Wahl der Interessenvertretung in allen Einrichtungen

23. September 2. Inklusiver Sommernachtstraum

24. Oktober
Fußball-Fan Andreas Dickinger fliegt mit seinem 
Begleiter nach Mailand, um Red Bull Salzburg bei 
der Champions League zu erleben

1. Dezember Barrierefreier und inklusiver Adventmarkt mit 
Produkten aus unseren Einrichtungen

Verschiedene Events und Aktionen bereichern immer wieder den 
gewohnten Tagesablauf.





WIR SIND SICHTBAR

Fokus Mensch forciert die Berichterstattung zu Themen und Anliegen 
von Menschen mit Behinderung in der (ober-)österreichischen 
Medienlandschaft. Dadurch wird die gesamte Gesellschaft für diese 
Belange sensibilisiert.

Auf Social Media punktet Fokus Mensch mit authentischen Inhalten 
und hoher Posting-Aktivität. Neue Zielgruppen gewinnen so Einblicke 
in den Alltag von Menschen mit Behinderung.

So war die Präsenz von Fokus Mensch im Jahr 2023:

·  ·  in Print, online, auf Social Media, im TV, im Radio, per  
   Mailing-Versand und in Schaukästen vertreten 
 
·  ·  zu rund 120 Gelegenheiten in den klassischen Medien präsent 
 
·  ·  damit im Durchschnitt jeden dritten Tag in den klassischen  
   Medien vertreten 
 
·  ·  etwa 10 – 15 mal im Durchschnitt pro Monat auf Social Media 
 
·  ·  zu Spitzenzeiten (Aktionstage, Veranstaltungen, …) mit mehr als  
   50 Beiträgen im Monat auf Social Media 
 
·  ·  zu Spitzenzeiten mit organischen (= unbezahlten) Postings mit  
   Reichweiten von mehr als 10.000 Personen stark präsent.

·  ·  auf Social Media von bekannten Personen, Unternehmen, 
   Künstlern,…  (ORF-Moderatorin Maria Theiner, Chefredakteurin   
   Sabine Kronberger, Soul-Band „5/8erl in Ehr’n“, LR Hattmannsdorfer, 
   LAbg. Antlinger, Landarbeiterkammer, Fa. HOLTER, …)  geteilt

·  ·  konnte völlig neue Zielgruppen erreichen

·  ·  führte einen eigenen Newsletter ein

·  ·  verstärkte damit den Servicegedanken und erhöhte die  
   Außenwirkung



FOKUSMENSCH.INFO


