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UBER FOKUS MENSCH

Fokus Mensch ist mittelstandischer Dienstgeber im Sozialbereich, der
an mehreren Standorten in Oberosterreich Angebote betreibt.

Im Auftrag des Landes OO werden nach dem 0&. Chancengleich-
heitsgesetz die Leistungen Wohnen, Fahigkeitsorientierte Aktivitat,
Berufliche Qualifizierung und Geschiitzte Arbeit an mehreren Stand-
orten angeboten. Die Hauptstandorte sind:

« Feichtlgut (Ohlsdorf)
» Hof Tollet/Taufkirchen an der Pram
« Hof SchluBlberg

Weiters setzt sich Fokus Mensch als Interessensvertretung fur die
Anliegen von Menschen mit Behinderung ein und fordert bei Verant-
wortlichen in Wirtschaft und Politik Handlungen ein. Darliber hinaus
blndelt Fokus Mensch als Verein zahlreiche eigenstandige Orts-
und Bezirksgruppen aus fast jedem Bezirk Oberdsterreichs zu einer
groBen Einheit, die mit gemeinsamer Stimme auftritt.



STANDORTE VON FOKUS MENSCH

Fokus Mensch ist in ganz Oberdsterreich vor Ort:

o ¥

Wohnhaus
- Taufkirchen
Werkstatte .
Taufkirchen Eferdinger $tr. 28
Haberedt 21/11 4775 Taufkirchen
4775 Taufkirchen an der Pram
an der Pram
Wohngemein-
;chaft Riedau Hof Tollet
PlttnerstljaBe 25 Winkeln 14
4752 Riedau 4710 Grieskirchen
Wohnhaus
Am Parzerberg
Am Parzerberg 28/13
4710 Grieskirchen

Wohngemeinschaft
SchliiBlberg
Schulgasse 5

4707 SchliBlberg

Q9

Wohngemein-
schaft Gallspach
Salzburger Str. 19

4713 Gallspach

® ' Feichtigut
Féding 2
4694 Ohlsdorf

Wohnhaus Pinsdorf @
AurachtalstraBe 28

4812 Pinsdorf

(Stand Janner 2026)

Service Center Linz
(Zentrale Verwaltung)

° Gewerbepark Urfahr 6/1
4040 Linz

Wohngemein-
schaft Annaberg
Annaberg 7
4710 Grieskirchen

Wohngemein-
schaft Annaberg
Annaberg 7/5
4710 Grieskirchen

Wohngemeinschaft

4701 Bad Schallerbach

9 Bad Schallerbach
9 9 9 Grieskirchner Str. 41

Hof SchliiBlberg
Brandhof 1
4707 SchltBlberg

Wohngemein-
schaft Hauptplatz
Hauptplatz 8-9/4
4713 Gallspach

INTERESSENSVERTRETUNG

Auf vielen Ebenen im Einsatz

In allen unseren Einrichtungen gibt
es Betriebsrate, die die Interessen
der Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer und des Arbeitgebers im
Einklang halten.

Weiters gibt es Interessensver-
treterinnen und -vertreter fur

die begleiteten Menschen in

allen Einrichtungen. Als gewahlte
Mitglieder fur die Bereiche Wohnen
bzw. Arbeiten treten sie in der jewei-
ligen Einrichtung flr die Anliegen
und Winsche der Menschen mit
Beeintrachtigung ein. Sie vertreten
deren Rechte und Pflichten und
vermitteln diese auch an die beglei-
teten Menschen weiter.

Neben der Interessensvertretung
in den einzelnen Einrichtungen gibt
es daruber hinaus eine Trager-
sprecherin, die im Bedarfsfall die
Wunsche und Anregungen der
einzelnen Vertreterinnen und
Vertreter bundelt und koordiniert.

Tanja Benda
ist die derzeitige

Tragersprecherin fir
Menschen mit Behinderung.

Auf Landesebene fungieren wir als Sprachrohr: Wir auBern uns zu
Gesetzesentwirfen, weisen auf mogliche Verschlechterungen hin und
fordern die Verantwortlichen zu entsprechenden MaBnahmen auf.
Wenn Missstande im 6ffentlichen Raum oder in Handlungsablaufen
auftreten, setzen wir uns fiir notwendige Anderungen ein.



BERATUNG & COACHING

Fokus Mensch bietet fur Mitglieder kostenlose umfassende Beratung
zu Themen fir Menschen mit Beeintrachtigung oder chronischer
Erkrankung. Unser Beratungsteam kennt viele der Herausforderungen
aus dem eigenen Alltag und ist mit viel Empathie und Engagement im
Einsatz. Dabei leistet es wichtige Orientierungshilfe im ,,Behdrden-
dschungel” und bietet wertvolle administrative Unterstiitzung.
Ebenso steht eine Anlaufstelle fir Eltern von Kindern mit Behin-
derung Interessierten und Betroffenen zur Verfugung. Zwei Plauder-
und Beratungstelefon-Hotlines, die von Ehrenamtlichen gefuhrt
werden, erganzen das Angebot. Unser Beratungsangebot bieten wir
personlich vor Ort, telefonisch und auch online.

Weiters hat 0OZIV Support Coaching und Beratung im Jahr 2025
noch unter der Dachmarke Fokus Mensch zahlreiche Menschen zum
(Wieder-)Einstieg in den Arbeitsmarkt beraten. Das Angebot wurde
mit Jahresende 2025 aus organisatorischen Griinden in den OZIV
Bundesverband eingegliedert.

Zahlreiche Informationsveranstaltungen, regelmagige Beratungsan-
gebote der Sozialberatung und Veranstaltungen in Kooperation mit
Netzwerkpartnerinnen und -partnern (zB Sprechtage mit der Behin-
dertenanwaltin Christine Steger) zahlen ebenso zu unseren Service-
leistungen.

Bei Verfahren vor dem Arbeits- und Sozialgericht, die sich aufgrund
einer Behinderung oder chronischen Erkrankung ergeben, bieten wir
unseren Mitgliedern kostenlose Rechtsvertretung.

Anzahl aller hauptberuflich durchgefiihrten Beratungen

Mehr als 244 Einzelberatungen, darliber hinaus zahlreiche (nicht
statistisch erfasste) Beratungen im Ehrenamt.

Top Themen:

Unterstltzung bei Antragstellungen von:
Behindertenpass
(inkl. Antragstellung fur Parkausweis)
Pflegegeld
Invaliditats-Pension

Immer wieder nutzten unsere Mitglieder
die Moglichkeit zur kostenlosen Rechts-
vertretung. Insgesamt wurden 24
Klagen vor dem Arbeits- oder Sozial-
gericht im Rahmen unserer Kooperation
eingereicht. Unsere erfahrene Koopera-
tions-Rechtsanwaltin agiert dabei stets
mit Voraussicht:

Bei Klagen, die aus unterschiedlichen Grunden zum aktuellen
Zeitpunkt aussichtslos sind, rat sie Betroffenen, diese zuriickzu-
ziehen. Dies war in etwa der Halfte der Falle (13) gegeben. So fallen
unnotige nervliche Anspannungen, zahlreiche Arzt- und Behorden-
gange weg und der Weg fur weitere Aktionen in naher Zukunft bleibt
frei, statt durch eine Sperrfrist bei abgewiesener Klage blockiert zu
sein.



WIR BIETEN EIN ZUHAUSE
Anzahl der begleiteten Menschen im Bereich Wohnen: 138

« davon vollbetreut: 94 // ab 01.10.2025: 87
« davon teilbetreut: 31 // ab 01.10.2025: 38

- davon begleitet: 12

- davon Kurzzeit-Wohnen: 1

Wir begleiten und unterstitzen Menschen mit Beeintrachtigungen
dabei, ein moglichst selbstbestimmtes Leben zu fihren. Im Bereich
Wohnen richten wir uns nach den individuellen Winschen und
Anforderungen der begleiteten Menschen. Die Bewohnerinnen und
Bewohner gestalten ihren persénlichen Wohnraum — gern auch mit
Unterstutzung — nach eigenen Vorstellungen. Ebenso ermoglichen
differenzierte Unterstltzungsangebote eine groBtmaogliche Selbst-
bestimmung bei Arbeit, Freizeit und Alltagsgestaltung.

Weiters wurden im Jahr 2025 drei junge Erwachsene (die zuvor
am Hof Tollet bzw. im Feichtlgut lebten) bei ihrer Wohnungssuche
von unserer Sozialarbeiterin unterstitzt und beim Einzug sowie
der Orientierungsphase in den eigenen vier Wanden umfangreich
begleitet.

Fokus Mensch bietet folgende Wohnformen mit unterschiedlicher
Intensitat an Begleitung an:

« Vollbetreutes Wohnen
« Teilbetreutes Wohnen
- Begleitetes Wohnen

« Kurzzeit-Wohnen

ARBEITEN

Gemeinsam im Einsatz

Unabhangig von Alter, Ausbildung oder Grad der Behinderung setzen
wir uns dafir ein, allen Menschen in unseren Einrichtungen passende
Arbeitsmoglichkeiten zu bieten. Daflr passt Fokus Mensch sein
Arbeitsangebot an die Fahigkeiten und Bedurfnisse der von uns
begleiteten Menschen an.

Von Lohnfertigung fur die Industrie Uber Kiichenarbeiten, Tatigkeiten
in unseren Werkstatten und bei externen Kooperationsbetrieben bis
hin zu Mithilfe in der Landwirtschaft und kreativen Aufgaben spannt
sich unser Leistungsportfolio. Zusatzlich ermdglichen wir beruf-
liche Qualifizierung und, dank Kooperationen, auch Ausbildungen in
der Teillehre. Dabei werden die Menschen mit Beeintrachtigung von
unserem engagierten Mitarbeiter-Team nach dem personenzent-
rierten Ansatz unterstitzt: Wir sehen den Menschen als Ganzes, und
stellen seine Winsche, Fahigkeiten und Potenziale in den Mittelpunkt.

Etwa ein Drittel der begleiteten Menschen in unseren Einrich-
tungen beziehen aufgrund ihrer Arbeit ein eigenes Einkommen von
Fokus Mensch, sind damit sozialversichert und sammeln so auch
wertvolle Versicherungsjahre flr die eigene Pensionsvorsorge. Ein
GroBteil der jungen Menschen, die am Hof Tollet/Taufkirchen an der
Pram arbeiten, erhalten im Rahmen der Beruflichen Qualifizierung
AMS-Bezlge.

Wir bieten:
Berufliche Qualifizierung mit (Teil-)Lehre
Geschutzte Arbeit
Vermittlung auf den ersten Arbeitsmarkt
Fahigkeitsorientierte Aktivitat mit Integrativer Beschaftigung



ARBEITEN

Berufliche Qualifizierung: 78
davon in (Teil-)Lehre: 3

Die Berufliche Qualifizierung richtet sich vorwiegend an junge
Menschen nach der Pflichtschule, die flir den Start ins selbststandige
Leben und in die Arbeitswelt etwas Unterstitzung und Aufmerk-
samkeit wollen und schéatzen - sei es aufgrund personlicher Heraus-
forderungen, einer Lernschwéache oder anderen Einschrankungen.

Bei Fokus Mensch bemuhen wir uns gemeinsam um eine Anstellung
auf dem ersten Arbeitsmarkt und unterstiitzen auch auf dem Weg
zur Lehrstelle oder zur Teillehre.

Angeboten wird die Berufliche Qualifizierung an den Standorten Hof
Tollet und Taufkirchen an der Pram. Sechs junge Menschen wurden
im Jahr 2025 von der Beruflichen Qualifizierung auf den ersten
Arbeitsmarkt vermittelt.

Etwa ein Sechstel der jungen Erwachsenen bekommen im Rahmen
der Beruflichen Qualifizierung fur ihre Arbeitsleistungen AMS-Bezlige.
Durch stetige Arbeitsvermittlungen variiert hier die Zahl im Jahres-
verlauf.

Geschilitzte Arbeit: 9

Wir bieten die Geschltzte
Arbeit sowohl in Betrieben

als auch in Werkstatten an.
Insgesamt stehen neun Platze
zur Verfligung, drei davon
nehmen die geschutzte Arbeit in
Werkstatten (Wascherei am Hof
Tollet) in Anspruch.

Fahigkeitsorientierte Aktivitat: 102
davon in Integrativer Beschaftigung: 39

Sich als Mensch mit seinen Fahigkeiten einzubringen und am
Gesellschafts- und Arbeitsleben beteiligt zu sein ermoglicht die
Fahigkeitsorientiere Aktivitat.

In Form von organisierter Tagesstruktur bietet diese Dienstleistung
vielfaltige Tatigkeitsfelder, die sich an den Talenten und Starken der
Menschen mit Behinderung orientieren.

Ein Teilaspekt der Fahigkeitsorientierten Aktivitat ist die Integrative
Beschaftigung. Hierbei leisten Menschen mit Behinderung auch
auBerhalb der eigenen Einrichtung und Werkstatten in verschie-
denen Partnerbetrieben der reguldren Arbeitswelt einen wertvollen
Arbeitsbeitrag. Integrative Beschaftigung tragt erheblich zur sozialen
Integration von Menschen mit Behinderung im Gesellschafts- und
Arbeitsleben bei.



ARBEITEN

Fokus Mensch unterstiitzt Integrative Beschaftigung durch

Kommunale Tatigkeiten wie
Mitarbeit im Altstoff-Sammel-

Grunraumpflege
Inklusives Café Kallham

zentrum (Essenszubereitung, Service)
Arbeiten in der Kompostierungs- Verkauf von hofeigenen
anlage Produkten beim Schmankerl-

Haus- und Wohnungsraumungen markt

Kantinenhilfe bei MIBA Unterstltzung im Kindergarten
Essenslieferung, Ausgabe und Mitarbeit in einem Krauterladen
Abwasch an der Nikolaus Lenau Tagliche Reinigung eines Reitstalls
Schule Und andere Tatigkeiten

begleitete Menschen mit Lohneinkommen von Fokus Mensch: 88
davon begunstigte behinderte Personen: 7

Anzahl der begleiteten Menschen, die Arbeitsleistungen
(mit Fokus Mensch) erbringen: 189

Begleit- und Verwaltungspersonal

Fokus Mensch legt als moderner Arbeitgeber groBen Wert auf die
Zufriedenheit und gute Lebensqualitat des gesamten Teams. Es gibt
vielfaltige Firmenevents, unterhaltsame und informative Workshops,
sowie strukturelle Verbesserungen, um das Arbeitsleben insgesamt
zu erleichtern.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter: 210
128 82 davon begunstigte behinderte Personen: 12
Teilzeitbeschaftigte: 160
115 45
Volizeitbeschaftigte: 50
3 37
zusatzlich Zivildiener: 20
Durchschnittliche Stundenanzahl einer Teilzeitkraft: 23

Haufigste gewahlte Anzahl an Teilzeitstunden:
30 Wochenstunden

Insgesamt beziehen derzeit 298 Personen in Fixanstellung ein Lohnein-
kommen von Fokus Mensch. 19 Personen (ca. 6,4 %) davon sind
begunstigte behinderte Personen.



MIT SICHERHEIT SINNVOLLES ARBEITEN

Unser jahrlicher gemeinsamer Abend hat wieder einmal gezeigt:

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind gerne fur Fokus Mensch

im Einsatz! Hier nur einige der Ruckmeldungen unseres Teams, die
uns sehr gefreut haben:

9

,ES klingt abgedroschen,
aber der Mensch ist im
Fokus. Die Hierarchie ist
flach und hier kann wirk-
lich jede und jeder, egal in
welcher Rolle, GroBes be-
wegen.”

»In vielen anderen Berufs-
sparten gibt es nicht mal
ansatzweise so viel Wert-
schatzung und Respekt,
Engagement gegeniiber
den einzelnen Menschen!”

Als mittelstandisches Unternehmen im Sozialbereich ist Fokus
Mensch Arbeitgeber flr rund 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
— mit unterschiedlichen Aufgaben (Begleitung in verschiedenen
Bereichen wie: Wohnen, Kliche, Industriewerkstatt, Kreativwerkstatt,
Tagesstruktur, Reinigung, ...), verschiedenen Arbeitsmodellen (Teil-
oder Vollzeit, Homeoffice, ...), an Standorten in ganz Oberdsterreich.

Gemeinsam schaffen wir Inklusion — arbeiten wir miteinander daran!
Werden auch Sie ein Teil unseres Teams und bewerben Sie sich noch
heute bei uns!

ARBEITEN

Ehrenamtliche
Anzahl aller Ehrenamtlichen: rund 160 Personen
Tatigkeiten:
Beratungen
Info-Workshops
Barrierefreie Ausfllige, Reisen und sonstige Angebote
Feste (Organisation und Durchflihrung)

Gesellschaftliche Zusammenkinfte

Gesamtanzahl aller Menschen, die Arbeitsleistungen fir und mit
Fokus Mensch erbringen

Personal (in Voll- und Teilzeit): 210

Begleitete Menschen in Arbeitsangeboten: 187
(Berufliche Qualifizierung, Geschltzte Arbeit, Fahigkeitsorientierte Aktivitat mit
Integrativer Beschéaftigung)

Ehrenamtliche: 160
Zivildiener: 20
In Summe: 577 Personen

Rund 580 Menschen sind fiir und mit Fokus Mensch regelmaBig im
Einsatz. Gemeinsam arbeiten wir an unserer Mission: Inklusion.



UNSERE HIGHLIGHTS

Das war unser Jahr 2025

An unseren Standorten Feichtlgut, Hof SchluBlberg und Hof Tollet/
Taufkirchen an der Pram konnten wir gemeinsam vieles bewegen,
umsetzen und erreichen. Auch als Interessensvertretung waren wir
gemeinsam im Einsatz, um die Anliegen von Menschen mit Behin-
derung starker in den Fokus der Gesellschaft zu rlicken.

Von kleinen, leisen Ereignissen bis hin zu lauten Events mit viel
Widerhall, von Sport und SpaB bis hin zu ernsthafter Kritik und
nachdenklichen Reflexionen war alles mit dabei.

03. Janner

06. Februar

12. Februar

26. Februar
05. Mérz
17. Mérz
18. Mérz

Disco-Night in der Fuzzy Dance Bar
Konzertbesuch von Andrea Berg in Salzburg

Besuch des Black Wings Eishockey-Matches in der
Parkbad-Eishalle Linz

Inklusive Gewandtausch-Party
Inklusives Wintererlebnis und Schitag in Gosau
Besuch LASK-Spiel in Linz

Besuch im Paneum in Asten

02. April
02. April
08. April
26. April
29. April

06. bis 13. Mai

08. Mai

21. Mai

24. Mai

Frihjahrs-Radcheck am Hof SchliBlberg

Messe fur junges Engagement

Connect - Karrieremesse Sozialwirtschaft in Linz
All together-Party im Empire St. Martin

Wirstelgrillen am Urfahraner Markt in Linz

Open House Days in der Werkstatt Taufkirchen an
der Pram und auf dem Hof Tollet

3. Jahrestag Cafe Kallham

Inklusive Buchprasentation ,Wechsel” — Inspirationsbuch
fir Menschen und ihre Hormone - Landwirtschafts-
kammer 0O

Flohmarkt im Feichtlgut



UNSERE HIGHLIGHTS

03. bis 05. Juni

04. Juni

11. Juni

20. Juni
27. Juni

03. Juli
10. Juli

14. Juli

29. August

02. September
09. September
15. September
27. September
29. September

Sommercamp mit UTC Rustorf

Vernissage zum Buch ,Wechsel”, Galerie Kunst ohne

Grenzen - Traun

Workshop Gesundheit beginnt im Kopf — Gedanken

und Emotionen leichter und bewusster gestalten
Event Motor Activity Training Program (MATP)

Freiwiligenmesse und Tag des Ehrenamts

Electric Love Festival
Dartturnier im Feichtlgut

Vortrag Hilfe beim Testament in der Wirtschafts-
kammer Vdcklabruck

Weindorf SchltBlberg

Wahl der Interessensvertretung
Inklusive Schifffahrt

Roadshow Trafik

Inklusiver Sommernachtstraum

Knodeldrehen am Urfahraner Markt

08. Oktober

10. Oktober

16. Oktober

29. Oktober

04. November

18. November

20. November

28. November

26. November &
01. Dezember

03. Dezember

03. Dezember

Engagement fur alle! Inklusion im freiwilligen
Engagement

Inklusive Flirtparty

Gemeinsamer Abend fur Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter

Kleidertauschparty

Inklusionstag Magistrat Linz

Regio Talk der WKO Grieskirchen: Inklusion im
Unternehmen leicht gemacht!

Grundungstag Fokus Mensch

Inklusiver Adventmarkt mit Produkten aus unseren
Einrichtungen und Kooperationspartnern, Feichtlgut
Ersthelfer-Kurs fur das Service Center
Mitgestaltung der Tagung ,Es reicht — Menschen mit
Behinderung zwischen Inklusion und Verzweiflung”

Tag der Menschen mit Behinderung



FANTASTISCHE FAKTEN

Mehr als 1.000
FlRe bekamen eine
FuBpflege

Badetage, Ausfllige
und Spaziergange

Schulung im Umgang
mit Social Media

4.409 Essens-
portionen wurden flr
die Nikolaus-Lenau-
Schule zubereitet und
ausgeteilt

17 absolvierte
Staplerscheine

3 junge Menschen in
(Teil-)Lehre

Dies alles und noch mehr bietet Fokus Mensch flir bzw. leistet mit
begleiteten Menschen an unseren Standorten:

Weit mehr als 1.000
Kilometer spaziert

Computerkurse und
Vermittlung von
Medienkompetenz

4.000 km ist das
Feichtlgut fir die
Essenslieferung
gefahren

468 Gehtrainings, 250
Stehtrainings und 48
MOVE-Trainings absol-
vierte die Fordergruppe
im Feichtlgut

6 junge Erwachsene
auf den 1. Arbeitsmarkt
vermittelt

220 Einkaufe
wochentlich beim
Schmankerlmarkt

6.118 Stk. Speck-,
Grammel- und
Hascheeknodel
wurden verkauft

2.622 Stk.
Leberkassemmeln
wurden verkauft

90 Sacke zu 5kg
Kartoffeln werden zur
Haupterntezeit bei
unserer Kartoffel-Hutte
gekauft

8 begleitete Menschen
arbeiten 1x pro Woche
im Integrativen Café

10 - 15 begleitete
Menschen pflegen
regelmagig die
Trattnach-Bdschungen

Umgestaltung des
SchluBlberg-Innen-
hofes mit Pflanzung
von Schattenbdaumen
durch unser Mitarbei-
terteam und den
begleiteten Menschen

5 begleitete Menschen
arbeiten pro Woche
beim Schmankerimarkt

3.309 Stlick Bauern-
krapfen gingen Uber
den Ladentisch

637 kg Speck wurden
verkauft

600 Sacke Kamin-
anziunder vom Hof
SchluBlberg verkauft

150 Stuck Kuchen und
50 Brote pro Woche
im Integrativen Café
verkauft

Gestaltung der
Bdschung bis zur Villa
Kunterbunt durch
unser Mitarbeiterteam
und den begleiteten
Menschen



WIR SIND SICHTBAR

Fokus Mensch forciert die Berichterstattung zu Themen und
Anliegen von Menschen mit Behinderung in der Medienlandschaft -
online und im Print. Dadurch wird die gesamte Gesellschaft fur diese
Belange sensibilisiert.

Generell zeigt sich gesamtgesellschaftlich wie auch bei der Positio-
nierung der Inhalte von Fokus Mensch eine Verschiebung der
Aufmerksamkeit weg von klassischen Printmedien hin zum online
Bereich.

Auf Social Media punktet Fokus Mensch mit authentischen Inhalten
und hoher Posting-Aktivitat. Neue Zielgruppen gewinnen so Einblicke
in den Alltag von Menschen mit Behinderung.

Berichterstattung im Jahr 2025

in Print, Radio, TV & Streaming, online-Prasenz auf diverse
Websites, auf Social Media, per Mailing-Versand und in
Schaukasten

zu rund 35 Gelegenheiten in den klassischen Print-Medien
prasent (unbezahlte, redaktionelle Beitrage)

durchschnittlich drei Mal pro Monat in den klassischen Medien
vertreten

zusatzlich etwa 10 — 15 mal im Durchschnitt pro Monat auf
Social Media

zu Spitzenzeiten mit organischen (= unbezahlten) Postings mit
Reichweiten von etwa 16.150 Personen stark prasent

auf den Social-Media-Kanalen Facebook, Instagram, YouTube
und TikTok

authentische Inhalte aus dem Leben von Menschen mit Behinderung

Postings mit begleiteten Menschen (Videos, Berichte, ...) machen
Personen, um die es geht, sichtbar und fordern gesellschaftliche
Teilhabe auch in der digitalen Welt

Inhalte von Fokus Mensch wurden von Medien und bekannten
Personlichkeiten aus der Politik, Wirtschaft und dem Sozialbereich
auch auf Social Media verbreitet

auf Social Media konnte eine sehr deutliche Steigerung der
Reichweite und Interaktion einzelner Beitrage erreicht werden

eigener Newsletter mit Service-Mehrwert, der die AuBenwirkung
des Unternehmens durch Empfehlungen an andere forciert



FOKUSMENSCH.INFO

Sie mochten uns dabei unterstiitzen, damit wir Menschen mit
Behinderung unterstiitzen kénnen?

Sei es als Einzelperson durch ehrenamtliche Mitarbeit, einer
Fordermitgliedschaft oder eine einmalige Spende, oder auch als
Unternehmen in Form von Sponsoring — wir freuen uns uUber lhr

Engagement!

Aufgrund unserer Gemeinnitzigkeit ist lhnre Spende steuerlich
absetzbar (Angabe des Geburtsdatums und des eigenen Vor- und
Nachnamens notwendig).

Unsere Registrierungsnummer lautet SO 22610
Uberweisung auf unser Spendenkonto:
IBAN: AT65 1500 0007 1124 2032
Kontoname: Fokus Mensch - BIC: OBKLAT2L



